TYJ 20r 2.2010

Pdf-instruktion Ifyllningsanvisning (s. 3) Tom blanketten

For arbetsloshetskassa LONEINTYG 1(2)
Arbetsgivaren fyller i
Blankett med ifyliningsanvisning www.tyj.fi

Om l6neintyget ar bristfalligt ifyllt férdréjs behandlingen av anstkan
om dagpenning.

Bekanta Er med anvisningarna pa sidan 3. Loneintyget skickas till arbetstagarens egen arbetsloshetskassa.

1 Arbetsgivaren

Arbetsgivarens namn FO-nummer

Arbetsgivarens adress Postnummer Postanstalt

2 Arbetstagarens personuppgifter

Efternamn och férnamn

Personbeteckning Yrkesbeteckning

3 Uppgifter om anstallningsférhallandet

Galler Tids- Borjat den Upphért den
I:‘ tillsvidare I:‘ bundet
Permittering borjat den Tillgangliga naturaférmaner under permittering
Nej I:' Ja, beskattningsvarde €/man

Kollektivavtal som tillampats pa arbetsavtalet

Maximal arbetstid enligt kollektivavtal (pa undervisningsomradet undervisningsskyldighet, om definierad)
timmar I:' i veckan I:' i manaden I:' i aret I:' ej definierad undervisningsskyldighet

Arbetstid enligt arbetsavtal

timmar I:' i veckan I:' i manaden I:' i &ret

Lénegrund

|:| timlon |:| ackord/arvode |:| manadslon |:| provisionslon |:| manadslon + provisionslon
hemarbete I:' periodarbete I:‘ annan, vad

D Manadslon med naturaférmaner €/man I:‘ Timlon £€/timme

4 Loneuppgifter

Upplupen 16n for féregaende Upplupen 16n for innevarande Upplupen 16n for den senaste
kalenderar kalenderar I6neutbetalningsperioden
4.1 Eér tiden / 20 - | 20 /20 - | 20 / 20 - | 20
4.2 Forskottsinnehallning un-
derkastad I6n med alla tillagg € € €
4.3 Semesterpenning € € €
4.4 Semesterersattning € € €
Orsak om semesterersattning inte har betalats
Semester har tagits ut under anstall- Semesterersattning ingar i avtalet om .
|:| ningsforhallandet |:| avslutande av anstéllningen |:| Annan orsak, vilken

4.5 | den forskottsinnehallning underkastade I6nen ingar resultatarvoden, produktionsarvoden, vinstarvoden, bonus, tantiem, optioner, dividen-
der, andelar i personalfonder el.dyl.

I:' Nej I:' Ja

Slag Belopp Betalningsdag For perioden

€

€

€
4.6 Nar anstallningsforhallandet upphorde betalades i stallet for eller utéver 16n fér uppsagningstiden annan ersattning eller ersattningar av av-
gangsvederlagskaraktar (t.ex. gyllene handslag) el.dyl. Typ av ersattning Belopp

Nej []Ja €

Enligt avtal kommer dylika ersattningar att utbetalas senare
Typ av ersattning Belopp

Nej I:' Ja, nar €

4.7 Fran l6nen har I6ntagarens pensionsforsakringsavgift innehallits | Fran I6nen har l6ntagarens arbetsloshetsforsakringsavgift innehallits

[ ] Nej []Ja [ ] Nej []va

Féljande sida




Arbetsgivaren fyller i

5 Arbetsfranvaro utan Ion

2(2)

Franvaro utan I6n under perioderna, se anvisning
(dd/mm/4aaa - dd/mm/aaaa)

Orsak

/ / - / /
/ / - / /
/ / - / /
/ / - / /
/ / - / /

6 Under 18 timmar langa arbetsveckor

| de upplupna perioderna ingar sddana kalenderveckor da arbetstiden ar mindre an 18 timmar (8 timmar i undervisningsbranschen), se anvisning

[ ] Nej

I:‘Ja

Antal veckor

Fyll i nedanstaende specifikation av arbetstimmar. Anvand separat bi-

laga vid behov.

Ar

Kalendervecka
nr

Arbetstid
Timmar

Minuter

Forskottsinnehallning underkastad 16n, euro
(Ingar i 16nen i punkt 4.2)

7 Ytterligare information

8 Intygsgivare

Om Iénerakningen &r utlagd pa entreprenad, ange tjansteféretagets namn och kontaktuppgifter

Intygsgivarens namn

Telefon (aven riktnummer)

Fax (dven riktnummer)

E-post
Ort Datum Underskrift
/ 20
Skriv ut Till borjan av blanketten Ifyliningsanvisning (s. 3)




IFYLLNINGSANVISNING

PUNKT 1
PUNKT 4.1

PUNKT 4.2

| arbetsgivarens FO-nummer anges inte underredovisningsenhetens nummer.

| punkten anges den tidsperiod for vilken I6neuppgifterna har meddelats. Léneuppgifterna anges for foregaende
och innevarande kalenderar. Lénen kan dven meddelas for den tid under vilken arbetsvillkoret uppfylits omedel-
bart fore arbetslosheten (I6nen for 34 kalenderveckor). | sa fall anges perioden pa 34 veckor i kolumnen for upp-
lupen 16n.

Om arbetstagaren erhaller/har erhallit deltidspension eller delinvalidpension, skall den 16n som ligger till grund
for formanen meddelas omedelbart for minst 34 kalenderveckor fore pensionen borjade 16pa. Om arbetstagaren
varit pa partiell vardledighet, alterneringsledighet, i deltidsarbete som berattigar till deltidstillagg, eller om hans
eller hennes 16n har sénkts for viss tid p.g.a. produktionsmassiga och ekonomiska skal, skall den 16n som ligger
till grund for formanen meddelas omedelbart f6r minst 34 kalenderveckor som féregar dessa.

Med forskottsinnehallining underkastad I6n avses all slags I6n, &ven semesterpenning, semesterersattning, se-
mesterlon, 16n for uppsagningstid, 16n for sjukdomstid, dvertidsersattning, helgdagsersattning samt évriga mot-
svarande Ionetillagg och ersattningar, beredskaps- och jourersattning, beskattningsvarde av naturaférmaner sa-
som bil-, telefon-, mat-, bostadsférman etc eller annan inkomst som kan jamféras med ovannamnda.

| punkten antecknas den forskottsinnehallning underkastade I6nen som har betalats for tidsperioden for intygets
givande.

Om arbetstagaren retroaktivt har betalats t.ex. resultatarvoden eller 6vertidsersattning som hanfor sig till en tidigare
period an den som avses i I0neintyget skall dessa poster specificeras i I6neintyget under punkt 4.5.

PUNKT 4.3 och 4.4

Semesterpenning (semesterpremie) och semesterersattning (utbetald vid anstallningsférhallandets upphérande
eller senare) ingar i I6nen i punkt 4.2, och de meddelas aven specificerat i punkterna 4.3 och 4.4. Med semes-
terpenning och semesterersattning avses inte semesterlon.

Om den intjanade semestern har tagits ut under anstallningsférhallandet skall denna uppgift antecknas i I6nein-
tyget.

Om semesterpenning har bytts mot ledighet antecknas semesterpenningens kalkylmassiga belopp inte i I6nein-
tyget. Lonen for ledighetstiden ingar i [bnesumman i punkt 4.2.

PUNKT 4.5 och 4.6

PUNKT 5

PUNKT 6

PUNKT 7

De poster som anmaéls under de har punkterna ingar i I6nen i punkt 4.2.

Vid berakningen av den stabiliserade I6nen beaktas inte ersattningar for avslutande av arbetsavtal eller tjanste-
forhallande enligt arbetsavtalslagen eller annan skadeerséattning och inte heller 16n for vantetid. | stallet for eller
utéver 16n for uppsagningstiden skall den betalda ersattningen antecknas i I6neintyget nar arbetsférhallandet
upphor.

| I16neintyget antecknas ocksa den ersattning som motsvarar Iénen for uppsagningstiden och som betalas efter
permittering pa éver 200 dagar.

Anteckna de tidsperioder under vilka arbetstagaren varit franvarande fran arbetet och inte lyft I6n. Orsaken kan
till exempel vara sjukdom, varnplikt, barnsbérd och vard av barn, studier, privata orsaker. Orsaken till franvaron
skall antecknas i I6neintyget.

Om arbetstagaren har varit borta fran arbetet t.ex. i tre dagar for att ta hand om ett sjukt barn och om ingen 16n
betalats for franvarotiden antecknas franvarotiden som oavlénad franvaro i punkt 5. Dartill antecknas arbets-
timmarna och Iénen for ifrdgavarande vecka vid behov under punkt 6, Under 18 timmar langa arbetsveckor.

Om det i tiden for upplupen 16n ingar under 18 timmar langa arbetsveckor antecknas de i I6neintyget. Endast
under 18 timmar langa arbetsveckor antecknas. Inom undervisningsbranschen galler under 8 timmar langa ar-
betsveckor.

Om arbetstiden varierar per vecka (t.ex. 0-40 timmar/vecka) skall alltid en separat utredning om arbetstimmarna
per vecka ifyllas (blanketten har bifogats). Pa utredningsblanketten anges arbetstimmar och 16n fér varje vecka.
Da skall 16neuppgifterna meddelas fér minst det antal veckor som uppfyller arbetsvillkoret pa 34 veckor (minst
18 timmar/vecka). Lonen anges ocksa for de veckor da arbetstiden varit under 18 timmar. Detta pa grund av att
personen kan ha arbetstimmar hos en annan arbetsgivare fér dessa veckor. | fraga om larare med manadslon
ifylls inte specifikationen av antalet timmar per vecka.

Specifikationen av antalet timmar per vecka behdvs for uppféljningen av arbetsvillkoret och berakningen av for-
manens belopp.

| ytterligare information antecknas bl.a. tid pa deltids- eller delinvalidpension, semestertider for dem som arbetar
inom byggnadsbranschen, datum fér permitteringens upphdrande och semesterdagar som infaller under permit-
tering, uppsagning under permittering, uppsagningstid, 16n for uppsagningstiden inklusive semesterersattning
etc.

Om arbetstagaren omfattas av arbetstidsbanksystemet antecknas i tilldggsuppgifterna den fran arbetstidsban-
ken uttagna penningersattningen och dess betalningsdag samt, da anstallningsforhallandet upphér, den arbets-
tidsbankskuld som uppburits av arbetstagaren. Semesterersattning och ekonomisk forman anges alltid i punk-
terna 4.4 och 4.6, aven om de Overforts till arbetstidsbanken under uppsagningstiden.

Om arbetstagaren erhaller jamkad dagpenning anges i tillaggsuppgifterna alla arbetstidsbanktransaktioner som
intraffat under jamkningen, sdsom timmar och Iéner som satts in i eller tagits ut ur arbetstidsbanken. Aven den
I6n som motsvarar de inbesparade arbetstimmarna skall anges under jamkningen.

Skriv ut Till bérjan av blanketten
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	Seuraava: 
	Tulosta: 
	Alkuun: 
	Ohje: 
	Ohjeet: 
	Tyhjennä2: 
	1bTekninen_ohje:  1) Fyll i blanketten med små bokstäver. Du kan flytta dej mellan 
     fälten med tabtangenten.

 2) Den skrivna texten skall synas i respektive fält du valt.

 3) Texten i blankettens ifyllda fält kan du avlägsna genom att trycka på 
     "Töm blanketten" -knappen.

 4) Efter att du printat blanketten kom ihåg din underskrift.
	Sulje: 


